
 
 

 
 

Polityka zintegrowanego systemu zarządzania 
 

 Naszym nadrzędnym celem jest zapewnianie klientom produktów w postaci mebli okrętowych 

zgodnych ze specyfikacją, dostarczanych na czas, wolnych od wad i stanowiących efektywne 

ekonomicznie rozwiązanie, kierując się w swoich zamierzeniach troską o środowisko, 

systematycznym podnoszeniem efektywności prowadzonej działalności oraz spełnieniem wymagań i 

zaspokojeniem potrzeb klientów. 

 

W szczególności będziemy:  

 

♦ kompleksowo i terminowo realizować zamówienia oraz doskonalić współpracę z dostawcami 

oraz odbiorcami, 

 

♦ nieustannie polepszać skuteczność naszych Systemów Zarządzania zgodnych z ISO 9001 oraz 

14001, 

 

♦ rozpoznawać i minimalizować negatywne oddziaływanie na środowisko w obszarze gospodarki 

odpadami, emisji hałasu i zanieczyszczeń powietrza, które mogą powstawać w wyniku 

procesów, działań i czynności związanych z naszą pracą oraz spełniać wymagania dotyczące 

zgodności, 

 

♦ wykorzystywać w sposób zrównoważony zasoby naturalne, 

 

♦ angażować pracowników firmy w doskonalenie organizacji pracy, 

 

♦ motywować pracowników do stałego podnoszenia kwalifikacji i wysokiej jakości pracy na 

każdym stanowisku poprzez organizowanie szkoleń, 

 

♦ regularnie omawiać na najwyższych szczeblach firmy zagadnienia jakości i ochrony środowiska, 

 

♦ kształtować wśród pracowników przekonanie o ważności Systemu Zarządzania oraz o tym, że 

każdy jest odpowiedzialny za jakość wykonywanej przez siebie pracy. 

 

 

Do wywiązywania się z powyższych zobowiązań i osiągania wymagających celów będą stosowane 

rozsądne praktyki i zasady zarządzania. Będziemy ustalać cele i poddawać je ocenie corocznie oraz 

kontrolować nasze postępy w ich realizacji, gdziekolwiek będzie to możliwe, cele te będą policzalne. 
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Integrated management system policy 
 

   Our primary goal is to provide customers with marine furniture products that comply with the 
specification, are delivered on time, are free from defects and constitute an economically effective 
solution, guided by concern for the environment, systematically improving the efficiency of our 
operations and meeting the requirements and needs of our customers. 
 
In particular we will: 
 
• complete orders comprehensively and on time and improve cooperation with suppliers and 
customers, 
 
• continually improve the effectiveness of our Management Systems compliant with ISO 9001 and 
14001, 
 
• recognize and minimize negative environmental impacts in the area of waste management, noise 
emissions and air pollution that may arise as a result of processes, activities and activities related to 
our work and meet compliance requirements, 
 
• use natural resources in a sustainable way, 
 
• engage company employees in improving work organization, 
 
• motivate employees to constantly improve their qualifications and high quality of work at each 
position by organizing training, 
 
• regularly discuss quality and environmental protection issues at the highest levels of the company, 
 
• develop the belief among employees of the importance of the Management System and that everyone 
is responsible for the quality of their work. 
 
 
Sound management practices and principles will be used to meet the above commitments and achieve 
challenging goals. We will set and review goals annually and monitor our progress toward them, 
making them quantifiable wherever possible. 
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